	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Дорогобужская СОШ № 1»

	(полное наименование образовательной организации)

	(
	МБОУ Дорогобужская СОШ № 1
	)

	(краткое наименование)


	СОГЛАСОВАНО
	
	УТВЕРЖДАЮ

	педагогическим советом МБОУ Дорогобужская СОШ № 1
	
	директор

	(наименование представительного органа)
	
	(должность)

	(протокол от 28.03.2025 № 03)
	
	
	
	В.В. Танавская

	
	
	(подпись)
	
	(Ф. И. О.)

	
	
	29.03.2025
	

	
	
	(дата)
	


Отчёт о результатах самообследования
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Дорогобужская средняя общеобразовательная школа № 1»
за 2024 год
Аналитическая часть

I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Дорогобужская средняя общеобразовательная школа № 1»

	Руководитель
	Танавская Валентина Владимировна

	Адрес организации
	Смоленская область, г. Дорогобуж, ул. Кутузова, д. 5, адрес осуществления деятельности: г. Дорогобуж, ул. Симоновой, д. 125

	Телефон, факс
	8(48144) 4-26-50

	Адрес электронной почты
	dord1@mail.ru

	Учредитель
	 муниципальное образование «Дорогобужский муниципальный округ» Смоленской области

	Дата создания
	1987 г.

	Лицензия
	 Л 035-01253-67/00192788 от 06.08.2015 


II. Система управления организацией
	      Учредителем образовательного учреждения (далее - ОО), является муниципальное образование «Дорогобужский муниципальный округ» Смоленской области

	      Функции и полномочия Учредителя ОО осуществляет Администрация муниципального образования «Дорогобужский муниципальный округ» Смоленской области. ОО находится в ведении Управлении по образованию Администрации муниципального образования «Дорогобужский муниципальный округ» Смоленской области. Отношения между Учредителем и ОО определяются в соответствии с действующим законодательством РФ. В своей деятельности ОО руководствуется Конвенцией ООН о правах ребёнка, Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ, Трудовым кодексом РФ, федеральными законами «О некоммерческих организациях», «Об образовании в Российской Федерации», указами Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, органов местного самоуправления, приказами органа исполнительной власти Смоленской области, осуществляющего управление в сфере образования, Управления по образованию, изданными ими в пределах своей компетенции и не противоречащими законодательству Российской Федерации, а также настоящим Уставом и локальными нормативными актами ОО. Непосредственное управление деятельностью ОО осуществляет директор.

      Директор ОО является единоличным исполнительным органом ОО, подотчётен и подконтролен Учредителю и несёт перед ним ответственность за результаты деятельности ОО, а также за сохранность и целевое использование имущества ОО. На основании п. 4 ст. 26 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» в учреждении сформированы и действуют следующие коллегиальные органы управления: Общее собрание работников ОО, Педагогический совет, Совет родителей (законных представителей).

Наименование органа

Функции

Заведующий 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчётные документы организации, осуществляет общее руководство ОО
Совет родителей

- принимает локальные нормативные акты, затрагивающие права и законные интересы обучающихся и их родителей (законных представителей);

- оказывает содействие в обеспечении оптимальных условий для организации образовательной деятельности;

- осуществляет контроль за организацией питания обучающихся в ОО;

- информирует родителей (законных представителей) обучающихся о решениях Совета родителей (законных представителей);

- проводит разъяснительную работу среди родителей;

- участвует в планировании работы ОО;

- проводит выборы представителей в состав комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

Педагогический совет

- принимает план работы ОО;

- определяет содержание, методы, формы и направления образовательного процесса;

- принимает решение об использовании и совершенствовании методик образовательного процесса и образовательных технологий;

- обсуждает и принимает локальные нормативные акты, связанные с организацией образовательного процесса, за исключением отнесённых к компетенции общего собрания, образовательную программу, учебные планы (в том числе) индивидуальные), дополнительные развивающие программы дошкольного образования;

- обсуждает календарный учебный график, учебный план ОО, тарификацию педагогических работников;

- выдвигает кандидатуры педагогических работников ОО для поощрения и представления к наградам;

- определяет направления инновационной деятельности;

- решает другие вопросы, связанные с учебно-воспитательной деятельностью ОО.

Общее собрание

- определяет приоритетные направления деятельности ОО;

- принимает программу развития ОО;

- принимает Правила внутреннего распорядка обучающихся ОО, Правила внутреннего трудового распорядка, Положения об общем собрании работников ОО;

- принимает решение о режиме работы ОО;

- принимает порядок организации и работы Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;

- рассматривает отчёт о результатах самообследования ОО;

- рассматривает ежегодные отчёты ОО о поступлении и расходовании материальных и финансовых средств;

- принимает решения о необходимости заключения коллективного договора;

- заслушивает отчёты о выполнении коллективного договора;

- выдвигает кандидатуры работников ОО для поощрения и представления к наградам;

- определяет численность и состав комиссии по разрешению трудовых споров;

- рассматривает актуальные проблемы и вопросы, от которых зависит эффективность и результативность работы ОО;

- рассматривает иные вопросы, отнесённые законодательством к компетенции общего собрания.

      В ОО структурных подразделений нет.

      Деятельность данных структур регламентируется Уставом ОО и соответствующими Положениями.










      Основным условием функционирования ОО выступает совокупность ресурсов, обеспечивающих работу ОО в режиме развития.


III. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в ОО организована в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в ред. от 08.08.2024 № 329-ФЗ), ФГОС дошкольного образования;

- приказом Минпросвещения России от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»;

- приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»;

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (действуют с 01.01.2021);

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действует 01.03.2021).

Нормативное правовое и информационное обеспечение по вопросам воспитания воспитанников

- стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 г., утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р;

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 г.»;

- Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания воспитанников;

- Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования».

Содержание образовательного процесса в ОО определяется образовательной программой дошкольного образования, разработанной, принятой, утверждённой и реализуемой в соответствии с ФОП ДО с учётом особенностей психофизического развития и возможностей детей.

Основная часть программы разработана на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» по ред. Т.С. Вераксы, а также дополнительных «Юный эколог» С.Н. Николаевой, «Цветные ладошки» И.А. Лыковой. 

Рабочая программа каждой возрастной группы построена по принципу преемственности обучения.

Цель деятельности ОО — осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Региональные документы:

- Государственная программа «Молодежная политика и гражданско-патриотическое воспитание граждан в Смоленской области» до 2024 г. (постановление Администрации Смоленской области от 29.06.2016 № 364, с изменениями от 27.12.2019 № 838);

- распоряжением Администрации Смоленской области от 26.07.2019 № 1247-р/админ «О Концепции развития системы духовно-нравственного воспитания и патриотического воспитания детей и молодежи в культурно-образовательной среде Смоленской области»;

- приказ Департамента Смоленской области по образованию и науке от 19.06.2019 № 505-ОД «Об утверждении региональной программы по здоровому образу жизни, культуре питания, продвижению семейных ценностей «Здоровое поколение Смоленщины».

Вся образовательная деятельность с воспитанниками строится на совместной деятельности со взрослыми и сверстниками в игровой занимательной форме. Формирование положительной мотивации обучения достигается положительным доброжелательным отношением взрослых к детям, ориентацией на интересы и возможности каждого ребенка, поддержкой положительной самооценки у детей. В работе используют формы и методы работы, которые соответствуют возрастным возможностям воспитанников и дают детям возможность выбора материалов, видов активности.

Основной целью образовательной деятельности ОО является: разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач: 

- обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых результатов освоения образовательной программы ДО;

- приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей;

- построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учета возрастных и индивидуальных особенностей развития;

- создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его инициативности, самостоятельности и ответственности;

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;

- достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования.

В ОО реализуется образовательная программа дошкольного образования (разработанная на основе ФОП ДО).
Результаты освоения воспитанниками программ дошкольного образования по показателю в 2024 году:

Показатели подготовленности дошкольниками по образовательным областям

	Уровень
	1 младшая-2 младшая группа
	средняя-старшая группа
	старшая-подготовительная группа

	Высокий
	43 %
	95 %
	68 %

	Средний
	42 %
	5 %
	31 %

	Низкий
	15 %
	0 %
	1 %


Показатели физической подготовленности дошкольниками по образовательной области «Физическая культура»

	Уровень
	1 младшая-2 младшая группа
	средняя-старшая группа
	старшая-подготовительная группа

	Высокий
	53 %
	94 %
	75 %

	Средний
	46 %
	6 %
	25 %

	Низкий
	1 %
	0 %
	0 %


Показатели детского развития

	Уровень
	1 младшая-2 младшая группа
	средняя-старшая группа
	старшая-подготовительная группа

	Высокий
	53 %
	75 %
	68 %

	Средний
	37 %
	25 %
	31 %

	Низкий
	0 %
	0 %
	1 %


Двигательная активность является важным компонентом образа жизни и поведения дошкольников. Она зависит от организации физического воспитания детей, от уровня их двигательной подготовленности, от условий жизни, индивидуальных особенностей, телосложения и функциональных возможностей растущего организма.

Двигательная активность – это естественная потребность детей дошкольного возраста. В ОО необходимые условия для самостоятельной двигательной активности детей – это наличие спортивного оборудования, инвентаря, дидактического материала, соблюдаются принципы построения предметно-развивающей среды.

Физкультурно-оздоровительная работа в ОО ведётся в системе: прогулки на воздухе, физкультурные занятия на воздухе; умывание по локоть; босохождение, организуются физкультурно-оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей в ОО. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги.

Результаты выполнения образовательной программы ОО по областям

В течение года проводилась методическая работа по совершенствованию знаний педагогов о методике развития речи по программе «От рождения до школы» (далее по тексту Программа) - это консультации для педагогов, наблюдения в группах, мониторинг.

При реализации программы, методике развития речи уделялось особое внимание. Педагоги обеспечивали возможности для обогащения словарного запаса, совершенствования звуковой культуры, образной и грамматической сторон речи. Воспитатели первой младшей группы проводили речевую работу, используя разнообразный материал и приёмы (песни, мимические игры), помогающие в запоминании новых слов и песен. Воспитатели средней-старшей группы проводили большую работу над звукопроизношением, развивая речевой слух, формируя правильное звуко – и словопроизношение. Дети понимают речь, отражающую игровую, учебную, бытовую сферу деятельности. Воспитатели старших групп уделяли внимание развитию монологической речи: планированию индивидуальной и совместной деятельности, обмену деятельности и информацией, обсуждению общих дел. Работа по формированию грамматического строя речи у детей также проводилась в повседневной жизни, в общении со взрослыми, друг с другом.

В ОО созданы условия для речевого развития:

- развивающая среда;

- наличие дидактических игр;

- достаточное количество дидактического материала в каждой возрастной группе;

- оборудование для режиссерских игр, игр-драматизаций.

Работа проводилась в полном объеме. Весь необходимый методический материал имеется в группах и методическом уголке.

Решая задачи ознакомления с художественной литературой и развития речи, педагоги проводили:

- непосредственную образовательную деятельность;

- совместную деятельность детей и взрослых;

- самостоятельную деятельность детей.

В процессе непосредственно образовательной деятельности и в режиме дня воспитатели организовывали прослушивание художественных произведений, обсуждали их содержание, учили детей умениям выделять основных персонажей художественных произведений. Детей побуждали к пересказу фрагментов сказок, воспроизведя действия путем использования условных заместителей, что способствовало активному слушанию, пониманию текстов.

Чтобы способствовать развитию воображения детей, их свободной фантазии воспитатели привлекали детей к освоению театрализованной деятельности. Осваивая ее, дети учились принимать не только свою точку зрения, но и зрительскую.

Дети в группах общительны, коммуникабельны, эмоциональны. В группах много игрового материала. 

Но, не смотря на проделанную работу, речевое развитие детей в ОО является наиболее острой проблемой (так как дети в ОО приходят не разговаривающими или плохо разговаривающими), над которой нужно продолжать работать.

Традиционно важную роль в развитии интеллекта ребенка играет формирование элементарных математических представлений. На занятиях по формированию элементарных математических представлений, воспитатели использовали разнообразный дидактический материал, учебные приборы (счеты, мерные кружки, весы, таблицы, индивидуальные рабочие тетради, схемы). Детей учили работать с моделями, знаками, строить продуманный план действий, подчиняться заданным правилам. В соответствии с возможностями ребенка воспитатели создавали условия для развития графических навыков детей. Учебный материал подавался в сравнении, сопоставлении и побуждал детей постоянно рассуждать, анализировать, делать собственные выводы, учиться их обосновывать, выбирать правильное решение среди различных вариантов.

В течение года, работая над формированием целостной картины мира и расширением кругозора детей, воспитатели давали эти представления в форме игры, экспериментирований и в увлекательных беседах, знакомя их с природой, сменой времен года, давая первые экологические представления. Развивая познавательную сферу дошкольника, педагоги учитывали специфику мировосприятия ребенка.

Во время непосредственной образовательной деятельности детей во всех группах использовали разнообразные и увлекательные, для детей приемы и методы: дидактические: дидактические игры и упражнения, беседы, рассказы педагога (с опорой на наглядность и без нее), рассказы-загадки, викторины, в старших – проблемные рассказы и ситуации.

Для активизации детской поисковой деятельности старших детей воспитатели организовывали самостоятельную познавательную деятельность детей. Для этого создавали условия, провоцирующие их на познавательный процесс; предоставляли свободу выбора, предложенных педагогами средств и источников познания (книги, картинки, наблюдения), организовывали предметно развивающую среду. Воспитатели создавали условия для развития бережного ответственного отношения к окружающей природе.

В течение года воспитатели прививали детям элементарные правила этикета (приветствовать, благодарить, вести себя за столом и т.д.). Мир людей и человеческих отношений воспитатели раскрывали перед людьми в правилах поведения с близкими, в детском саду, в общественных местах. 

Воспитатели в своих беседах, играх знакомили с разными профессиями, с миром социальных отношений. Знакомство с этими отношениями и изучение окружающего мира позволяло формировать у детей умения и навыки трудовой деятельности, воспитывая положительное отношение к ней. Дети постепенно начинали осознавать ее значение в жизни человека и всего общества, понимать своеобразие физического труда. В соответствии с возрастом во всех группах воспитатели включали в режим дня доступный детям сезонный труд в природе, уход за растениями, их выращивание; хозяйственно-бытовой труд, предполагающий формирование устойчивых навыков самообслуживания, приемы ремонта книг.

Знакомство с миром социальных отношений подразумевает осознание безопасности жизнедеятельности, что является условием благополучного существования человека. Детей знакомили с элементарными правилами безопасного поведения дома, на улице. В течение года проводилась работа по ознакомлению и обучению дошкольников правилам дорожного движения, усваивали правила безопасности и здорового образа жизни, с помощью игр тренировались действовать в неожиданных чрезвычайных ситуациях.

У воспитанников ОО уровень представлений об окружающем мире достаточный для ориентировки в нем. Дети любознательны, активны, они научены сравнивать объекты, выделять главные и второстепенные признаки, отвечать на самые разнообразные вопросы, рассуждать, а также самостоятельно формулировать вопросы.

Дети ориентируются в окружающем мире. Достаточно уверенно выделяют объекты живой и неживой природы, предметного и социального мира.

        Основная цель художественно-эстетического развития – обогащение чувственного, эмоционально-ценностного, эстетического опыта детей, развитие художественно-образного мышления и способностей к художественному творчеству.

В своей работе педагоги и предлагали детям использовать четкую цепочку построения творческого процесса от замысла до его воплощения и получения результата. Считают важным формирование у ребенка сенсорно-эмоционального и нравственно-эстетического отклика на прекрасное; накопление запаса образных впечатлений и ассоциирование с собственным опытом; овладение элементарными изобразительными и техническими навыками художественной деятельности.

Работы воспитанников старших групп участвовали в Международном детском творческом конкурсе «Осень золотая», «Талантливые дети России», Всероссийский конкурс рисунков, посвященный Юрию Гагарину «Я рисую космос, звезды и полет», Всероссийский детский познавательный конкурс «Огород – круглый год», Всероссийский конкурс на лучшую поделку из вторсырья «Наши друзья Эколята за раздельный сбор отходов и повторное использование материалов», Международный творческий конкурс «Престиж», Сафоновский межрайонный конкурс детского творчества по пожарной безопасности «Останови огонь».

Музыкальное воспитание и развитие в ОО организовано педагогами ОО. В течение года в каждой возрастной группе проводилась музыкальная образовательная деятельность.

Дошкольный возраст неслучайно называют возрастом игры. Игра, являясь ведущей деятельностью ребенка, заслуживает особого внимания. Мир детства неразрывно связан с игрой и игрушками, они являются теми образами и предметами, которые не только вызывают у ребенка разнообразные чувства, но и придают этим чувствам смысл всей жизни.

Все дети с удовольствием играли в «свободные» игры; при этом они не всегда нуждались в том, чтобы взрослые учили их играть. Дети самостоятельно объединялись в небольшие группы на основании взаимных симпатий. Педагоги помогали им согласовывать игровые действия, что делало игру наиболее организованной и длительной. С удовольствием дети рассказывали о своих любимых играх и игрушках.

Педагогический коллектив был ориентирован на то, чтобы детям предоставлялось достаточное количество времени для игры и разумное организованное пространство. Дети в группах обеспечены местом, временем и материалом для самостоятельной игры.

Программный материал освоен воспитанниками ОО. Во всех группах преобладает показатель выше среднего. 

На основании проведенного мониторинга, во всех группах необходимо продолжать уделять внимание закреплению навыков опрятности, формированию навыков личной гигиены, представлений о здоровом образе жизни, закреплению трудовых навыков, интереса к трудовым поручениям и труду взрослых, обогащению сюжета игр, закреплению умения вести ролевые диалоги, принимать игровые задачи, общаться со взрослыми и сверстниками, формированию интереса к чтению художественной литературы, художественному творчеству, закреплению музыкального восприятия. Продолжать работу по закреплению правил безопасности детей в детском саду, дома и правил безопасности на дороге, по формированию целостной картины мира, сенсорных эталонов и элементарных математических представлений, развитию конструктивных навыков, развитию речи и коммуникативным навыкам детей, расширять знания о жанрах литературы, учить выразительно, читать стихи. Уделить внимание познавательно-исследовательской деятельности.

В группах младшего возраста показатели сформированности представлений о здоровом образе жизни и соблюдение элементарных правил здорового образа жизни находятся на недостаточно высоком уровне. Во всех группах необходимо уделять большое внимание проведению познавательной опытно-экспериментальной деятельности, формированию эмоциональной отзывчивости в деятельности и общении, отклику на эмоции близких людей и друзей. А также недостаточно воспитатели используют разнообразие форм организации двигательной активности, спортивные игры и упражнения.

В течение года в ОО функционировали 2 бесплатных кружка: «Умелые ручки», «Мастерята». Дети, посещавшие кружки развивали мелкую моторику рук и обогатили знания по экологии. Результаты кружковой работы можно было увидеть на выставках в детском саду.

Семья – первая социальная общность, которая закладывает основы личностных качеств ребенка. Там он приобретает первоначальный опыт общения, положительное самоощущение и уверенность в себе, у ребенка возникает чувство доверия к окружающему миру и близким людям. Семья и детский сад – одна из первых ступеней преемственности в процессе воспитания и обучения.

В течение года проводилась работа с родителями, так как главная задача — это взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития воспитанников, повышая педагогическую культуру родителей, их нормативно — правовую грамотность. На протяжении 2023-2024 учебного года в ОО решались задачи повышения педагогической культуры родителей, привлечения их к участию в жизни ОО, предоставление родителям информации о деятельности ОО. Для родителей были проведены тематические родительские собрания, индивидуальные беседы и консультации, подготовлены памятки, оформлены стенды и уголки с рекомендациями по вопросам воспитания и обучения детей и подготовки их обучению в школе.

В течение следующего учебного года необходимо вести целенаправленную работу по повышению качества освоения программного материала; индивидуальную работу с детьми по формированию, умений и навыков по изобразительной деятельности, развитию речи в соответствии с возрастом, а у дошкольников ОО совершенствовать технику рисования, лепки, аппликации, развивать творческие и коммуникативные способности воспитанников. Продолжать совершенствовать предметно-развивающую среду в группах в соответствии с ФОП. Активнее привлекать родителей в образовательный процесс ОО.

Результаты, достигнутые за год:

В ОО проводились следующие мероприятия:

- организация питания детей;

- проведена вакцинация детей против гриппа;

- регулярно проводились такие виды закаливания, как босохождение по ребристым дорожкам, летом по траве, умывание холодной водой по локоть, гимнастика после сна, проветривание помещений;

- проводились консультации педагогов для родителей: «Адаптация», «Совместная игра взрослого и ребенка», «Один дома», «По дороге в детский сад», «Профилактика гриппа», «Безопасность детей летом», «В школу», «Родитель – водитель помни», «Опасность электроприборов», «Развитие навыков безопасного общения с незнакомцами», «Солнце», памятка для родителей «Что могу сделать я?», «Я и мой ребенок. Как найти взаимопонимание?»; и т.д.;

- спортивные праздники: «Веселые старты», «Будем в армии служить и Россией дорожить!», «Малые Олимпийские игры»; летний физкультурный праздник: «С днем рождения, Лето»; спортивные развлечения «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья», «Приходите поскорее на шоу мыльных пузырей», «Пожарные на ученье», «Мы сильные, мы смелые», «На день рождение к Бабе Яге»; Развлечения: «День защиты детей», «День знаний», «С огнем не играйте, с огнем не шалите. Здоровье и жизни свои берегите», «День смеха и розыгрышей», развлечение с красками и карандашами, Вечер потешек и загадок, вечер сказок, музыкальный вечер, любимые песни, вечер хороводных игр, литературное развлечение, посвященное произведениям А. Барто; досуг для детей «Путешествие в страну дорожных знаков». День смеха и веселых розыгрышей;

- проводили: праздник новогодней елки, утренние «Все начинается с мамы», праздник Масленица, праздник «Скоро в школу».

Мониторинг состояния здоровья и физического развития дошкольников в ОО:

1. Состояние заболеваемости детей

	Общее количество детей
	Число дней, пропущенных одним ребенком по болезни (в среднем)
	Количество и % часто болеющих детей
	Количество и % детей с анемией
	Количество и % детей с аллергией на пищевые продукты

	
	
	количество
	% от общего числа
	количество
	% от общего числа
	количество
	% от общего числа

	49
	7
	12
	16
	10
	13
	2
	3


2. Состояние здоровья воспитанников по группам здоровья:

1 группа — 10;

2 группа — 33;

3 группа — 6;

4 группа — 0 

Анализ здоровья дошкольников показал, что в целом динамика здоровья как в прошлом году осталась без изменений, о чем свидетельствует сравнительный анализ заболеваемости детей, количество пропущенных дето-дней на одного ребёнка в 2023-2024 учебном году составляет 7.

Методическая работа в ОО в целом оптимальна и эффективна, имеются позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество воспитательно — образовательного процесса в ОО (5 педагогов имеют первую квалификационную категорию).

Проведённый анализ образовательной деятельности за 2023-2024 учебный год показал, что годовой план работы ОО реализован в полном объёме, поставленные перед коллективом задачи выполнены.

Для дальнейшего внедрения современных технологий, творческого воспитания и обучения детей, повышения мастерства педагогов ставим перед собой цель и годовые задачи на 2024-2025 учебный год.

ЦЕЛЬ: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, построение работы дошкольных групп в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.

Воспитательная работа

	      В ОО существует целенаправленная система воспитательной работы, направленная на нравственное воспитание и поддержку традиционных ценностей, которая включает в себя не только работу с воспитанниками, но и с их семьями.

      Воспитательный процесс осуществляется в разных формах и видах деятельности: непосредственная образовательная деятельность, режимные моменты, игровая, продуктивная, целевые прогулки, экскурсии, интересные встречи, досуги, праздники и др.

      Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ОО, группы, а также территории, прилегающей к ОО, материалов, оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учёта особенностей их развития.

      Развивающая предметно-пространственная среда содержательно-насыщена, вариативна, доступна и безопасна.

      Для соответствия требованиям ФОП ДО предметно-пространственная среда требует дополнительного оснащения.

      За каждой возрастной группой закреплена площадка на участке ОО, на площадке достаточно места для двигательной активности детей.

      Результативность системы воспитательной работы оценивается по результатам мониторинга в конце учебного года.

      Проведение в конце учебного года анализ результатов мониторинга уровня развития выпускников показывают хорошие показатели, что говорит о соответствии планируемых результатов в соответствии с ФОП ДО. Об этом свидетельствует изучение мнения родителей выпускников. 


IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

	      В ОО утверждено «Положение о внутренней системе оценки качества образования» в течение года воспитанники успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.

      В соответствии с Годовым планом ОО осуществляется сбор и анализ информации о дошкольном образовательном учреждении.

      Вопросы внутреннего контроля:

- выполнение в соответствии с трудовым законодательством правил внутреннего трудового распорядка, санитарно-гигиенического режима, норм охраны труда и техники безопасности;

- ведение документации, календарных планов;

- организация и осуществление работы с родителями;

- состояние воспитательно-образовательной работы в группах.

      Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с требованиями действующего законодательства, которая позволяет удовлетворять потребности и запросы родителей (законных представителей) воспитанников.


V. Оценка кадрового обеспечения

	      Количество штатных единиц в соответствии со штатным расписанием – 22,3. Укомплектованность кадрами: руководитель – 100 %, педагогический персонал – 91 %, учебно-вспомогательный младший обслуживающий персонал – 91 %. Образовательный процесс в 2024 г. осуществляли 5 педагогов с I квалификационной категорией и стажем работы свыше 20 лет. 4 педагога – 100 % имеют педагогическое среднее-профессиональное образование.

      В 2024 году 5 педагогов прошли курсы повышения квалификации, что составляет 100 % обученных.

      Наблюдается рост профессиональной компетенции педагогов на 100 %, совершенствуется педагогическое мастерство, что оказывает положительное влияние на качество воспитательно-образовательного процесса.

      В рамках повышения качества образования педагоги ОО принимали участие в различных мероприятиях:

Полное название мероприятия, название номинации

Результат участия

IV Всероссийский конкурс эссе «Горжусь профессией своей»

победитель

Международный конкурс «Творческие работы педагогов»

победитель

Международный детский творческий конкурс «Осень золотая» 

победитель

Всероссийский конкурс современных инновационных образовательных технологий «Педагогический марафон – 2023»

победитель

      В ноябре 2022 года прошли независимую оценку качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность.


VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

В ОО библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах ОО.

Целью методической работы является создание оптимальных условий для:

- непрерывного повышения уровня общей и педагогической культуры участников образовательного процесса;

- всестороннего непрерывного развития детей;

- качества профессионального развития педагогов Детского сада;

- взаимодействия с семьей.

Центром всей методической работы является методический кабинет (методическая и образовательная литература, дидактические игры и пособия, наглядный материал). Ему принадлежит ведущая роль в оказании педагогам помощи в организации образовательного процесса, обеспечения их непрерывного саморазвития, обобщении передового педагогического опыта, повышении компетентности родителей в вопросах воспитания и обучения детей.

В методическом кабинете имеется информационно-аналитические материалы, методическая и образовательная литература, наглядный и дидактический материал. Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов.

Библиотека ОО, включает в себя литературу различной направленности. В кабинете заместителя директора по дошкольному воспитанию имеется компьютер – 1, ноутбук – 3, принтер – 2. В музыкальном зале имеется: пианино, музыкальная колонка, музыкальный центр. 

Связь и обмен информацией с различными организациями осуществляется через электронную почту.

В ОО материально-техническое, учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. Но в период проведения ограничительных мероприятий выявило проблемы в необходимости пополнении библиотечного фонда методической литературой и комплектами заданий по всем образовательным областям основной образовательной программой для подготовки педагогов к проведению занятий в дистанционном режиме.

VII. Оценка материально-технической базы

	Дошкольная группа МБОУ Дорогобужская СОШ № 1 занимает двухэтажное здание по адресу: г. Дорогобуж, ул. Симоновой, д. 125. 

Общая площадь территории ОО 5384 м2.  На территории ОО имеются: 
- оборудованные игровые площадки (малые металлические конструкции);

- цветники.

  ОО 3 группы, которые обеспечены детской мебелью, в том числе:

- 1 младшая-2 младшая группа «Малинка» на 100 %;

- средняя-старшая группа «Ромашка» на 100 %;

- старшая-подготовительная группа «Солнышко» на 100 %;

В группах в соответствии с возрастом детей оборудованы: 

- центры двигательной активности:

- дорожки здоровья, массажные коврики, мечи разных размеров, атрибуты для подвижных игр, кегли, кольцеброс.

Центры игровых двигательных модулей:

- машины: грузовые, легковые, специализированные;

- коляски, каталки.

Игровые центры:

- «Поликлиника»;

- «Магазин»;

- «Парикмахерская»;

- «Гараж»;

- «Почта».

Центры дидактических и настольно-печатных игр:

- «Узнай по цвету», «Назови форму», «Собери узор», домино, мозаика, разрезные картинки и т.д.

Центры сенсорики:

- пальчиковые игры, наборы для развития мелкой моторики, пазлы, шнуровки;

- различные виды тканей;

- материалы по темам: цвет, форма, величина, запах.

Центры музыки и театра:

- детские музыкальные инструменты, шумелки;

-  уголки ряжения, зеркала;

- пальчиковые, кукольные театры, театры игрушек, перчаток, на фланелеграфе.

Центры речевого развития:

- книги, энциклопедии;

- наборы картинок: сюжетных, предметных, тематических.

Центры экспериментирования:

- воды и песка, мини-лаборатории, коллекции, наборы для рисования крупой.

Экологические центры:

- комнатные растения;

- календари природы.

Центры изодеятельности:

- гуашь, акварель, кисти, цветные карандаши, мелки цветные и восковые, фломастеры;

- альбом, цветная бумага, картон разной фактуры, раскраски. 

Центры ручного труда и конструирования:

- бросовый материал, природный материал, различные виды конструкторов, таблицы, схемы.

В группе старшего возраста имеется:

- уголки: правового воспитания, безопасности.

Группы оборудованы физкультурными уголками.

В старшей-подготовительной группе оборудован, мини-музей «Народное творчество».

Содержит следующие экспонаты:

- глиняная игрушка («Гжель», «Хохлома» и т.д.)

- кухонная утварь (самовар, глиняная посуда - горшки, кувшин);

- предметы обихода (скатерть, рушник – вышивка и дорожка);

- предметы одежды (рубаха женская, лапти).

В ОО обеспечивается безопасность жизни и деятельности детей, как в здании, так и на прилегающей территории (соблюдается режим антитеррористической защищенности):

1. В ОО разработан паспорт безопасности.

2. Установлена тревожная кнопка экстренного вызова вневедомственной охраны, 1 брелока.

3. Функционирует автоматическая пожарная сигнализация.

4. В ОО реализуется план мероприятий по соблюдению пожарной безопасности и антитеррористической защищенности, и ЧС, проводятся учебные тренировки по эвакуации детей и сотрудников в случае возникновения ЧС.

5. Установлено внешнее видеонаблюдение.

      В летний период проведен косметический ремонт: на пищеблоке, покрашено оборудование на участках, 

      В течение года приобретены матрацы, подушки, посуда и игровая мебель в группы.

      В ОО создана безопасная, здоровьесберегающая среда, отвечающая гигиеническим и санитарным требованиям. Соблюдается температурный, питьевой и световой режим.

      Медицинское обслуживание воспитанников осуществляется медицинской сестрой ОГБУЗ «Дорогобужская ЦРБ».


Результаты анализа показателей деятельности организации

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования в том числе обучающиеся:
	человек
	

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	49

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	17

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	32

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
	человек (процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	49/100

	12–14-часового пребывания
	
	0/0

	круглосуточного пребывания
	
	0/0

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек (процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	1/100

	присмотру и уходу
	
	0/0

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	7,0

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	5

	с высшим образованием
	
	0

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	0

	средним профессиональным образованием
	
	0

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	5

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	с высшей
	
	0/0

	первой
	
	5/100

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек (процент)
	

	до 5 лет
	
	0/0

	больше 30 лет
	
	3/60

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	до 30 лет
	
	0/0

	от 55 лет
	
	3/60

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	5/100

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	5/100

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	5/75

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	Да

	инструктора по физической культуре
	
	Нет

	учителя-логопеда
	
	Нет

	логопеда
	
	Нет

	учителя-дефектолога
	
	Нет

	педагога-психолога
	
	Нет 

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	1388/12,9

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	230

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	Да

	музыкального зала
	
	Да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	Да 


директор





Общее собрание работников





Совет родителей





Заместитель директора по дошкольному воспитания





Педагогический совет





Воспитатели 





Обслуживающий персонал





Дети 








